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1 Leitbild der Hugo-Gaudig-Schule

Die Hugo-Gaudig-Schule will mit diesem Leitbild das Selbstverstandnis und die Zielsetzung der
Schule bestimmen. Es verpflichtet Lehrkréfte, Eltern und Schuilerschaft sowie alle sonstigen

Mitarbeiter! der Schule und ist Grundlage des Schulprogrammes.

Bildungsziel

Das Bildungsziel der Hugo-Gaudig-Schule ist die Vermittlung von Kenntnissen, Fertigkeiten und
Verhaltensweisen, die eine solide Grundlage fur die weitere Ausbildung der Schiler im Beruf

sowie ihrer personlichen Lebensgestaltung in Familie und Gesellschatft.

Wertevermittlung

Wir entwickeln die sozialen Fahigkeiten unserer Schuler und férdern ihre Teamféhigkeit und ihr
Gemeinschaftsgefihl. Dazu gehdren Tugenden wie FleiB, Ho6flichkeit, Punktlichkeit,
Zuverlassigkeit und Hilfsbereitschaft; wir erwarten ein respektvolles, auf Toleranz und
gegenseitiger Anerkennung gegrindetes Miteinander aller Mitglieder der Schulgemeinschaft,

auch und gerade in Konfliktsituationen.

Verantwortungsbewusste Selbststandigkeit

Wir erziehen unsere Schuler zu Urteilsvermdgen, Kritikfahigkeit und Kreativitat. Wir setzen Unter-
richtsformen ein, die selbststdndiges und selbsttatiges Lernen im Sinne Hugo Gaudigs
unterstitzen und den Schulern Verantwortung fur ihr eigenes Lernen Ubertragen. Wir férdern und
fordern ein engagiertes und leistungsorientiertes Lernverhalten in kleinen Lerngruppen. Wir
nehmen unsere Eigenverantwortung und Selbststandigkeit wahr und achten darauf, dass die

Sicherung einer guten personellen und sachlichen Ausstattung der Schule gewéhrleistet ist.

Vorbereitung auf die Berufswelt

Wir erleichtern unseren Schilern den Ubergang ins Berufsleben durch eine praxisorientierte
Allgemeinbildung. Dazu integrieren wir neue Technologien in den Unterricht, trainieren die
Teamféahigkeit der Schduler, fUhren Betriebspraktika durch und 6ffnen unsere Schule durch
Exkursionen sowie Kooperationen mit auBerschulischen Einrichtungen und Wirtschaftsbetrieben.
Wir bereiten unsere Schuler auf eine Berufswelt innerhalb Europas vor, férdern die Kenntnisse in

den Fremdsprachen und fuhren Schulerfahrten ins Ausland durch.

1 Die ménnliche Schreibweise meint stets alle Geschlechter und geschlechtlichen Orientierungen.



Schulatmosphéare

Wir férdern ein positives Schulklima, indem wir alle MaBinahmen unterstitzen, die zur Identifikation

jedes Mitgliedes der Schulgemeinschaft mit der Schule und den gemeinsamen Zielen beitragen.

Wir halten die kollegiale Verstdndigung und das einheitliche Verhalten aller Mitglieder der
Schulgemeinschaft — vor allem in Bezug auf die gemeinsam anerkannten Normen und Regeln —
flr eine absolut notwendige Voraussetzung erfolgreicher Erziehung. Wir entwickeln die Qualitat

aller schulischen Prozesse auf der Basis von Evaluation und kritischer Reflexion gezielt weiter.

2 Das padagogische Konzept der Hugo-Gaudig-Schule

Die Hugo-Gaudig-Schule ist eine Integrierte Sekundarschule. Sie ist offen fur alle Schuler, die den
Ubergang in Sekundarstufe | vollziehen. Es werden Schuler mit der Férderprognose ,Gymnasium/
Sekundarschule® und ,Sekundarschule® sowie sonderpddagogischem Fo&rderbedarf
aufgenommen. Die Lernenden haben die Mdéglichkeit, alle an der Berliner Schule mdéglichen
Schulabschlussen zu erreichen. Die Schule wird im offenen Ganztagsbetrieb gefuhrt. Unterricht

und auBerunterrichtliche Angebote sind integrale Bestandteile des offenen Ganztagsbetriebes.

3 Schulspezifische Rahmenbedingungen
3.1 Padagogische Struktur

Die Hugo-Gaudig-Schule ist eine 4-zlgige Integrierte Sekundarschule (ISS). Der Unterricht findet
in den Jahrgé&ngen 7 bis 10 statt. Die Schuler werden auf die Berufsbildungsreife (BBR), die
erweiterte Berufsbildungsreife (eBBR), den berufsorientierenden Abschluss (BO), den Mittleren
Schulabschluss (MSA) und den MSA mit Ubergang in die gymnasiale Oberstufe (MSA GO)
vorbereitet. Mit dem MSA GO ist eine Anmeldung am Oberstufenzentrum (OSZ), dem Gymnasium
oder ISS mit gymnasialer Oberstufe, moglich. Somit steht es den Schulern frei, nach dem Abgang
von der Hugo-Gaudig-Schule sich entsprechend ihrer Fahigkeiten und Vorlieben fur eine
Berufsausbildung, die Fachgebundene Hochschulreife (Fachabitur) oder die Allgemeine

Hochschulreife (Abitur) zu entscheiden.

Schulerinnen der Hugo-Gaudig-Schule am Standort Tempelhofer Weg kénnen das Sprachniveau
B1, den BOA oder den BBR erlangen.

3.2 Schulisches Umfeld

Die Hugo-Gaudig-Schule befindet sich im nérdlichen Teil Tempelhofs unweit des Tempelhofer
Feldes. Das Umfeld wird hauptsachlich durch Zwei- und Mehrfamilienhduser bestimmt, die im
Zuge der Gartenstadtbewegung entstanden sind. Es ergibt sich dadurch eine Mischung aus

groBburgerlichen Mietshausern, kleineren Siedlungshdusern und Wohnungen im sozialen



Wohnungsbau. Die zunehmend einseitige Belegung mit eher sozial schwachen Mietern in den
letzten 40 Jahren fuhrte dazu, dass sich vor allem das Gebiet um den Loewenhardtdamm, die
GontermannstraB3e, den Werner-VoB3-Damm und die HoeppnerstraBe mehr und mehr zu einem

sozialen Brennpunkt entwickelt hat.

In unmittelbarer Nachbarschaft zur Hugo-Gaudig-Schule befinden sich zwei Grundschulen. Die
Tempelherren-Grundschule, die sich das Gebaude mit der Hugo-Gaudig-Schule teilt und die

Grundschule auf dem Tempelhofer Feld.

Die Verkehrsanbindung erfolgt durch die Buslinien (184) und (140), die U-Bahnlinie (6) sowie

mehrere S-Bahnlinien (Ringbahn).

3.3 Die Schiilerschaft

Die Schuler der Hugo-Gaudig-Schule wohnen hauptsachlich in den sozial schwéacheren Gebieten

der Ortsteile Tempelhof, Schéneberg und Kreuzberg.

Seit dem Schuljahr 2014 ist die Hugo-Gaudig-Schule Teilnehmerin am Bonusprogramm. Im
Schuljahr 2020/21 haben von insgesamt 403 Schulern 77% eine Lehrmittelbefreiung. Die Schuler

nichtdeutscher Herkunft machen einen Anteil von 90 % aus.

2011 wurde die Hugo-Gaudig-Schule von einer Realschule zu einer Integrierten Sekundarschule.

Die Schulerzahlen nehmen seit dem Jahr 2011 kontinuierlich ab. Die Hugo-Gaudig-Schule hat
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keine gymniasale Oberstufe. Der Anteil der Schuler nichtdeutscher Herkunft ist kontinuierlich

gestiegen.

3.4 Personal

Im Schuljahr 2019/20 z&hlt die Hugo-Gaudig-Schule 54 Beschéftigte. Darunter befinden sich
neben dem Schulleiter und dem stellvertretenden Schulleiter, 47 Lehrkréafte, drei
Lehramtsanwarter, drei Schulsozialarbeiter, eine Sekretarin und ein Hausmeister. Des Weiteren
sind zwei Lehrkraft im Schuljahr 2020/21 langzeiterkrankt. Derzeit arbeiten 11 Lehrkrafte in

Teilzeit, davon sind acht weiblich und aktuell einer mannlich.

Wir messen der Lehrerausbildung einen groBen Stellenwert bei und haben deshalb stets
Referendare, Studenten im Praxissemester sowie Praktikanten an unserer Schule. Im Schuljahr
2020/21 befinden sich zwei Lehramtsanwarter, ein Quereinsteiger im Vorbereitungsdienst, vier

Studenten im Praxissemester und ein Praktikant an der Hugo-Gaudig-Schule.

Nachdem zum Schuljahr 2016/17 in der Lehrerausbildung das sogenannte Praxissemester
eingefuhrt wurde, ist die Hugo-Gaudig-Schule an diesem Ausbildungsabschnitt beteiligt. Sie stellt
bereits das dritte Schuljahr in Folge zwei bis vier Platze zur Verfugung, die von Mentoren betreut
werden. Um eine bestmdgliche Betreuung und Anleitung zu gewéhrleisten, nehmen die Mentoren

regelmaBig an Fort- und Weiterbildungen teil.

3.5 Eltern

Die Zusammenarbeit mit den Eltern bildet einen wesentlichen Bestandteil der Arbeit an der Hugo-
Gaudig-Schule. Sowohl die Klassenleiterteams als auch die Schulsozialarbeiter stehen mit einem
groBen Teil der Eltern im engen Kontakt, entweder persdnlich, Uber das Hausaufgabenheft der

Schuler, telefonisch oder per E-Mail.

Zur UnterstUtzung einer gewinnbringenden Elternarbeit werden jahrlich mindestens zwei
Elternversammlungen, zwei Schuler-Eltern-Lehrer-Sprechtage, drei Sitzungen der
Gesamtelternvertretung sowie vier Sitzungen der Schulkonferenz durchgefuhrt. Zudem bilden die

Gesamtelternvertreter einen festen Bestandteil jeder Gesamtkonferenz.

Des Weiteren ist die Arbeitsgruppe ,Elternarbeit® in einem st&dndigen Prozess dabei, die
Elternarbeit an der Hugo-Gaudig-Schule weiterzuentwickeln. So haben sie in der Vergangenheit
bspw. bereits den Schuler-Eltern-Lehrer-Sprechtag und die Einschulungsveranstaltung
weiterentwickelt. Durch die Erstellung einer ,Willkommensmappe* soll sowohl den Eltern als auch

den Schulern der Start und die Orientierung an der Hugo-Gaudig-Schule erleichtert werden.



3.6 Raum- und Sachausstattung

Das Schulgebaude teilt sich die Hugo-Gaudig-Schule mit der Tempelherren-Grundschule. Der
stdliche Gebaudeteil wird von der Grundschule genutzt und der nérdliche Teil des Gebaudes
von der Hugo-Gaudig-Schule. Die drei Turnhallen und die Aula teilen sich die beiden Schulen in

Absprache miteinander.

Es befinden sich zwei Pausenhtfe auf dem Schulgelédnde. Der Pausenhof zur Boelckestral3e wird
von der Grundschule, der Hof, welcher zum B&aumerplan hin gelegen ist, wird von der Hugo-
Gaudig-Schule genutzt. Hierauf befinden sich neben einem Sportfeld, eine Weitsprunganlage,
eine Streetballanlage, mehrere Hochbeete, eine Grunflache und diverse Sitzgelegenheiten.
Wahrend der groBen Pausen haben die Schuler die Méglichkeit, sich in der Cafeteria mit kalten

und warmen Speisen sowie mit Getranken zu versorgen.

Neben den 16 Klassenraumen verfligt unsere Schule Uber fachspezifische Raume fur die Facher
WAT, Sport, Musik, Kunst, Biologie, Chemie und Physik. Der Willkkommensklasse und der
Praxislernklasse stehen jeweils ein Raum zur Verfugung (vgl. Raumplan der HGS). Die Hugo-
Gaudig-Schule ist kreidefrei. Sowohl die Klassenrdume als auch die Fachrdume verfigen Uber
einen PC, ein interaktives Smartboard sowie ein Whiteboard. Im gesamten Schulhaus ist eine
Verbindung mit dem Internet Uber WLAN moglich. Ebenso verfugt jeder Schuler Uber einen
eigenen Tisch, so dass die Arbeitsplatze der Schuler individuell positionierbar und Kklar
abgegrenzt sind. Zudem ermdéglicht dieser Umstand ein einfaches Wechseln in den Sozialformen

und erleichtert die organisatorische Umgestaltung, um in kooperativen Lernformen zu arbeiten.
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4 Das Unterrichtsangebot

4.1 Das Fremdsprachenangebot

Englisch ist die erste Fremdsprache, die an der Hugo-Gaudig-Schule weitergefuhrt wird. Das

Fach Franzdsisch wird nach Englisch als zweite Fremdsprache angeboten. Da das Erreichen der



allgemeinen Hochschulreife eine weitere Fremdsprache voraussetzt, er6ffnet die Wahl des
Faches Franzosisch fur die Schuler wichtige Bildungsmdéglichkeiten nach der Absolvierung der

Sekundarstufe |.

Franzosisch kann im Wahlpflichtunterricht gewahlt werden. Da die zweite Fremdsprache nicht
leistungsdifferenziert unterrichtet wird, ist die Eignung durch mindestens befriedigende
Leistungen in den Fachern Englisch und Deutsch auf dem Zeugnis des ersten Halbjahres der
sechsten Klasse nachzuweisen. Schuler der Hugo-Gaudig-Schule, die bereits in der 7. Klasse mit
der zweiten Fremdsprache begonnen haben, verpflichten sich, diese bis mindestens zum Ende

der 10. Klasse zu belegen.

Zuséatzlich wird die Cambridge-AG fur den zehnten Jahrgang angeboten. Sie bereitet auf die
Prafung zum Erwerb des Zertifikats B1 bei der Berliner Zweigstelle der ,University of Cambridge*
vor. Durch dieses Zertifikat erhalten die Lernenden eine Zusatzqualifikation, die sich positiv bei
einer Bewerbung auswirkt, da sie auch international bei groBen Firmen und Instituten anerkannt
ist. Zudem unterstutzt sie in idealer Weise die intensive Vorbereitung auf die MSA-Prifung in
Englisch. Zielgruppe der Cambridge-AG sind Schuler, die Spa am Umgang mit der englischen
Sprache haben und ihre Englischkenntnisse noch verbessern moéchten. Voraussetzung fur die
Teilnahme ist im Fach Englisch mindestens die Zensur gut bis befriedigend. Die Teilnehmerzahl
ist auf hochstens 15 beschrankt, sodass die Lernenden intensiv betreut und geférdert werden

kdnnen.

4.2 Das Wahlpflichtangebot

Der Wahlpflichtunterricht findet in der Doppeljahrgangsstufe 7/8 vierstundig und in 9/10
dreistiindig statt. Es werden neben dem praktischen Arbeiten verpflichtend zwei Klassenarbeiten

pro Schuljahr geschrieben oder Projekte mit vergleichbarem Schwierigkeitsgrad abverlangt.
Im Folgenden werden die Wahlpflichtangebote dargestellt.

Der Facherverbund von Physik, Chemie und Biologie findet sich im Wahlpflichtunterricht NAWI
wieder. Die Schuler der Jahrgangsstufen 7-10 arbeiten in diesem Wahlpflichtfach Uberwiegend
erkenntnis-, handlungs- und projektorientiert. Themen werden aus allen Blickwinkeln der
Naturwissenschaft betrachtet und erforscht. Neben der theoretischen Arbeit erlernen die Schuler
einen sicheren Umgang mit dem Mikroskop sowie das Herstellen von Frischpréaparaten.
Themenbezogen wird experimentiert und seziert. Es werden Modelle erstellt und der kritische
Umgang mit ihnen geschult. Dartber hinaus findet eine Verzahnung mit dem Ethikunterricht statt
und es werden in diesem Zusammenhang bioethische Fragen fachlich fundiert erschlossen und
diskutiert.



Das Wahlpflichtangebot im Fach Bildende Kunst richtet sich an kreative Schuler der
Klassenstufen 7,8 und 10, die eigene ldeen umsetzen mochten und dabei unterschiedliche
kunstlerische Techniken erproben wollen. Themenfelder des reguldren Kunstunterrichts werden
aufgegriffen und um anspruchsvollere Aufgabenstellungen erweitert. Im Wahlpflichtunterricht
werden kuUnstlerische Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie handwerkliches Geschick
vorausgesetzt. Obwohl die praktische Arbeit im Mittelpunkt steht, spielt auch die
Auseinandersetzung mit Kinstlern und Stilrichtungen verschiedener Epochen eine wesentliche
Rolle. Exkursionen wie Museumsbesuche ergénzen den Unterricht und werden in allen
Jahrgangsstufen durchgefthrt. Allgemeine Ziele des Wahlpflichtfachs Bildende Kunst sind die
Forderung zur Herausbildung einer selbstbewussten Personlichkeit, kreatives Arbeiten, die
Schulung der visuellen Kompetenz, Teamfahigkeit sowie das Verbinden von Theorie und Praxis.
Voraussetzungen fur die Teilnahme am WPU Bildende Kunst sind ein vorhandenes Interesse und
Offenheit fur Kunst aller Art, Freude an kreativem Handeln, eine kinstlerische Begabung, vor
allem aber die Bereitschaft neue kunstlerische Techniken zu erlernen. DarUber hinaus ist die eine

Neugierde und Lernbereitschaft fur Kunstgeschichte nétig.

Der Wahlpflichtkurs Darstellendes Spiel in der Doppeljahrgangsstufe 7/8 ist an kreative
Schuler‘innen gerichtet, die eigene Theaterstlicke entwerfen, erproben und auffihren mdéchten.
Die Schuler*innen lernen ihre eigene Ausdrucksfahigkeit kennen. Sie sammeln spielerisch
Erfahrungen hinsichtlich ihrer Prasenz, Mimik, Gestik und Motorik. Die Voraussetzungen fur den
WPU Darstellendes Spiel sind ein Interesse am Theater, Offenheit, sich mit der eigenen Wirkung

auf das Umfeld auseinanderzusetzen, und die Freude am Theaterspiel.

Der Wahlpflichtkurs Deutsch/Mathe Basisqualifikation richtet sich vor allem an Schuler*innen,
die in den Fachern Deutsch und Mathematik Schwierigkeiten mit den Grundlagen haben sowie an
Schuler*innen, die einen Forderstatus besitzen oder aus einer Willkommensklasse kommen. In
diesem Kurs werden hauptsachlich Grundfertigkeiten des Deutsch- und Matheunterrichts
wiederholt, gelbt und gefestigt. Die Voraussetzung fur diesen Kurs ist, dass sich die
Schuler*innen der eigenen Schwierigkeiten in Deutsch und Mathematik bewusst sind und den

Wunsch haben an diesen zu arbeiten.

Das Wabhlpflichtfach Arbeitslehre umfasst, wie im Kernfachbereich WAT, die Inhalte
Hauswirtschaft, Technik und Wirtschaft. In seiner Gesamtheit leistet es einen vertiefenden Beitrag
zur Entwicklung einer hauswirtschaftlichen, technischen und 6konomischen Grundbildung. Es
befahigt die Lernenden der Klassenstufen 7 bis 10 zum verantwortlichen Entscheiden und

Handeln in arbeitsrelevanten Lebenssituationen. Ubergreifende Thematik dieses Faches ist das



Zusammenleben im Haushalt und dessen praktische Organisation. An der Hugo-Gaudig-Schule

stehen eine Lehrklche sowie eine Textilwerkstatt zur Verfugung.

Der WPU Kulturaustausch deutsch-polnisch verfolgt das Ubergeordnete Ziel, die Offenheit
gegenuber der kulturellen Vielfalt Europas zu starken. Um das zu erreichen, erhalten die
Lernenden der Jahrgangsstufen 7 und 9 einen Einblick in das Leben ihrer Partnerschller, sie
nehmen im Rahmen eines Schileraustauschs am Alltag im anderen Land teil und lernen in
diesem Zusammenhang das Schulsystem des Gastgeberlandes kennen. Die Schuler der Hugo-
Gaudig-Schule gewinnen einen Einblick in das Leben ihrer Gastgeber und vertiefen auf diesem
Wege personliche Kontakte. Einige Inhalte dieses speziellen WPU-Kurses sind die Geschichte
Polens und Deutschlands, die Européische Union, Literatur und Kultur der beiden Lander sowie
das Erwerben basaler polnischer Sprachkenntnisse. In der Schulkiche der Hugo-Gaudig-Schule
vertiefen die Schuler ihre Erfahrungen, indem sie polnische Gerichte kochen und mit allen Sinnen
den Kulturaustausch erfahren und genieBen kdnnen. Das Lernen mit Kopf, Herz und Hand fihrt
zu einer Erweiterung der kulturellen Kompetenz der Lernenden und verstarkt den Prozess des

Selbststandigwerdens.

Der WPU-Kurs Sport wird in den Klassenstufen 7 bis 10 angeboten. Der Unterricht findet
getrenntgeschlechtlich statt. Sport als Wahlpflichtkurs dient dazu, Grundkenntnisse aus dem
Regelunterricht zu vertiefen. Die Sportarten werden sowohl auf theoretischer Ebene gelernt, als
auch praktisch durchgefuhrt. Zuséatzlich erlernen die Schiler die Grundtechniken in

beispielsweise Floorball, Volleyball oder Tischtennis.

Das Fach Franzdsisch wird nach Englisch als zweite Fremdsprache fur alle Jahrgangsstufen
angeboten. Da das Erreichen der allgemeinen Hochschulreife eine weitere Fremdsprache
voraussetzt, erdffnet die Wahl dieses Faches fur die Schiler wichtige Bildungsmadglichkeiten nach
der Absolvierung der Sekundarstufe |. Ahnlich dem Englischunterricht werden alle
Sprachkompetenzen (Lesen, Schreiben, Horen/Sehen und Sprechen) durch den Einsatz
verschiedenster Sozialformen und Lernmethoden (Rollenspiele, Einzel- oder Partnerarbeit usw.)
gefordert. Zudem kommen neben klassischen Medien auch Filmsequenzen, Hortexte oder
Chansons zum Einsatz. Besonders groBen Wert wird auf die Sprechfertigkeit der Lernenden
gelegt, da der erfolgreiche Spracherwerb durch kommmunikative Prozesse am effektivsten erreicht
werden kann. Das Fach wird nicht leistungsdifferenziert unterrichtet, jedoch kénnen die Schuler
aufgrund der kleinen Lerngruppen optimal betreut und geférdert werden. Die Komplexitat der
franzdsischen Sprache verlangt von den Lernenden eine Vor- und Nachbereitung des
Unterrichtsinhalts, was sich zum einen durch zuverlassige Erledigung von Hausaufgaben und
zum anderen durch selbststdndige Wortschatzarbeit gewé&hrleisten lasst. Zusatzlich zur
Sprachkompetenz werden wichtige Aspekte der franzdsischen Landeskunde sowie kulturelle

Besonderheiten und geografisches Wissen vermittelt.



Der Wahlpflichtunterricht Politische Bildung stellt ein Angebot dar, das Uber den Regelunterricht
hinausgeht und ihn thematisch erweitert. Er dient der Vertiefung von Fachinhalten und schafft die
Maglichkeit, Fachliches und Uberfachliches zu verbinden. Grundlage fur den Unterricht im
Wahlpflichtfach sind die fachlichen Kompetenzbereiche. Ziel des Fachunterrichts ist es, die
Schuler zu mundigen Bdrgern heranzubilden, die in der Lage sind, sich zu politischen
Fragestellungen politische Urteile zu bilden. Es geht demnach nicht nur um die Sachkompetenz,
sondern vor allem um die Urteilskompetenz (Urteilsbildung nach Sander). Simulative Methoden
der Handlungsorientierung wie bspw. die Talk Show, Planspiele, die GroBmethode Fishbowl, Pro-
Contra-Debatten, Expertenbefragungen oder Rollen-, Entscheidungsspiele sind von besonderer
Bedeutung, da sie im Unterricht die Moglichkeit zum politischen "Probehandeln” (Konflikte
austragen, Argumente vorbringen, andere Uberzeugen, Entscheidungen treffen, Kompromisse
schlieBen) bieten und werden im Wahlpflichtkurs trainiert. AuBerschulische Lernorte des

politischen Berlins werden themenbezogen in den Unterricht einbezogen.

4.3 Der leistungsdifferenzierte Unterricht (LDU)

Jahrgangsstufe Fach Niveaustufen
7/8 Englisch und Mathematik Eund G
9/10 Mathematik, Deut_sch, Englisch, Eund G
Physik

Die erstmalige Zuweisung zu Kursen des ,Leistungsdifferenzierten Unterrichts” (LDU) erfolgt in
den Fachern Englisch und Mathematik mit Ende des ersten Schulhalbjahres der Klasse 7 durch
die Fachkonferenz. In den Fachern Deutsch und Physik findet eine Erstzuweisung mit dem Eintritt
in die 9. Klasse durch die Fachkonferenz statt. Grundlage der Erstzuweisung sind die bis dahin
erbrachten Leistungen unter Berlcksichtigung der Lernbereitschaft und der Leistungsfahigkeit
der Schduler. Die Eltern haben ein Einspruchsrecht gegen die Erstzuweisung. Der Einspruch
bedarf einer Begrindung und wird mit den Eltern und Schulern in einem Beratungsgespréch

erortert.

Nach der erfolgten Erstzuweisung in einen Kurses des LDU wird jedes Halbjahr mit den

erreichten Leistungspunkten ein Auf- bzw. Abstieg festgestellt.

Die Kriterien fur die Kurszuweisungen werden von den Fachkonferenzen festgelegt. Als Richtlinie

gilt, dass
- die Erstzuweisung in das héhere Kursniveau mit 7 Punkten,

- ein Aufstieg von G nach E in der Regel mit 7 Punkten,



- ein Abstieg von E nach G in der Regel mit 4 Punkten
erfolgen.

Als Diagnoseinstrumente kénnen zudem die Ergebnisse schulinterner und -externer
Vergleichsarbeiten (LAL 7, VERA 8 und BBR 9) eingesetzt werden.

4.4 Der Sonderpéadagogische Bereich (SPB)

Im Rahmen der Inklusion hat die Hugo-Gaudig-Schule unterschiedliche MaBnahmen ergriffen, um

der Vielféltigkeit der Schuler gerecht zu werden.

Die individuelle Forderplanung, die insbesondere in der Anfangszeit durch erfahrene externe
Berater begleitet wurde, ist hierbei ein wichtiger Baustein, um die Schuler mit

sonderpéadagogischem Forderbedarf zielorientiert unterstutzen zu kénnen.

Um den vielfaltigen Niveaustufen der Schilerschaft mdglichst gerecht zu werden, findet ein

GroBteil des Unterrichts in Binnendifferenzierung statt.

Mit Beginn des Schuljahres 2017/18 hat die Hugo-Gaudig-Schule das Férderband eingefuhrt, das
zunachst einstindig im Stundenplan in jeder Jahrgangsstufe verankert ist. Das Forderband hat
zum Ziel, alle Schuler bestmoéglich zu fordern und zu férdern, indem sie in Kleingruppen nach
verschiedenen Schwerpunkten (Deutsch, Mathe und Englisch) unterrichtet werden. Es werden
Kurse sowohl fur die leistungsstarken, als auch leistungsschwachen Schuler angeboten, sodass
eine Foérderung in beide Richtungen stattfindet. Des Weiteren werden die Schuler mit dem
sonderpédagogischen Foérderschwerpunkt ,Lernen® in temporaren Lerngruppen individuell nach
den Vorgaben der Sonderpadagogikverordnung geférdert. Schiler mit dem Férderschwerpunkt
,emsoz* werden in temporéren Lerngruppen nach ETEP von daflr ausgebildeten Lehrkraften der

Hugo-Gaudig-Schule geférdert.

Die Aufgaben des Fachbereichs Inklusion an der Hugo-Gaudig-Schule umfassen die
Koordination der Forderstunden fUr die Schuler mit sonderp&ddagogischem Foérderbedarf sowie
die bedarfsgerechte Verlangerung bzw. die Begleitung von Neuantradgen fur den jeweiligen
Forderbedarf. Hierfur stehen der Hugo-Gaudig-Schule Sonderpadagogen der
sonderpadagogischen Koordinierungsstelle (Sibuz) zur Seite, die neben beraterischen

Tatigkeiten die Diagnostik durchfthren.

Des Weiteren werden die Kollegen der Schule temporar von erfahrenen, externen Beratern bei

der individuellen Foérderplanerstellung unterstutzt.

Ein weiteres organisatorisches Aufgabenfeld des Fachbereichs Inklusion ist die Bereitstellung der

aktuellen Antrage, die Kontrolle der sonderpadagogischen Akten sowie die Unterstutzung bei der



Kontrolle und Erstellung aktueller Listen, in denen die Schiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf vermerkt sind. Ferner lernen die Schuler mit sonderpadagogischen Materialien , die

auf die entsprechende Niveaustufe angepasst eingesetzt werden.

4.5 Der Forderunterricht

Die Hugo-Gaudig-Schule hat seit dem Schuljahr 2017/18 ein Foérderband fur die Jahrgangsstufen
7 bis 10 eingerichtet. Die Schuler erhalten Foérderunterricht in den Fachern Deutsch, Mathematik
und Englisch. Dabei erfolgt sowohl eine Forderung der leistungsstarken, als auch der
leistungsschwachen Schuler. Die Zuweisung erfolgt durch die Jahrgangskonferenz zu Beginn des
jeweiligen Halbjahres. Grundlage der Zuweisung sind die erbrachten Leistungen in den
genannten Fachern. Die Fachbereiche bieten projektorientierte Materialpakete fur die Lernenden
an, mit derer Hilfe sie Lucken schlieBen, bereits bestehendes Wissen vertiefen und
anwendungsbereites Wissen produzieren kénnen. Insbesondere die Jahrgange 9 und 10 erhalten

eine intensive, individuelle Beratung und Unterstltzung zur Prufungsvorbereitung.

Der Forderunterricht der Hugo-Gaudig-Schule findet im Schuljahr 2020/21 in den jeweiligen

Jahrgéngen in unterschiedlichen Bereichen statt und teilen sich wie folgt auf:

7. Jahrgang — der Deutschunterricht findet funfstindig statt. Diese zusatzliche Stunde dient der
Ubung und Férderung der fachlichen Kompetenzen. Zudem finden temporére Lerngruppen statt,
in denen die Schuler/innen mit dem F&érderbedarf Lernen in Kleingruppen in den Fé&chern

Deutsch, Mathematik und Englisch geférdert werde.

8. Jahrgang - der Englischunterricht findet funfstindig statt. Diese zuséatzliche Stunde dient der
Ubung und Férderung der fachlichen Kompetenzen. Zudem finden temporére Lerngruppen statt,
in denen die Schuler/innen mit dem Férderbedarf Lernen in Kleingruppen in den Fachern

Deutsch, Mathematik und Englisch geférdert werden.

9. Jahrgang — der Mathematikunterricht findet finfstindig statt. Diese zusatzliche Stunde dient
der Ubung und Férderung der fachlichen Kompetenzen. Zudem finden temporare Lerngruppen
statt, in denen die Schuler/innen mit dem Foérderbedarf Lernen in Kleingruppen in den Fachern

Deutsch, Mathematik und Englisch geférdert werde.

10. Jahrgang - die Schuler kénnen fakultativ eine ,Schuler-Arbeits-Stunde® (SAS) pro Woche
wéahlen und werden in einem selbst gewéahlten MSA Prufungsfach (Mathematik, Deutsch oder

Englisch) unterrichtet.

4.6 Die Schulstation

Seit dem Schuljahr 2020/21 verflugt die Hugo-Gaudig-Schule Uber eine Schulstation, die ein



Entlastungsangebot fur Schdler/Innen und Lehrer/Innen in schwierigen Unterrichtssituationen
darstellt. Schuler/Innen, die aus unterschiedlichen Grunden fur eine begrenzte Zeit nicht am
Unterricht teilnehmen koénnen, erhalten in der Schulstation besondere Lern- und
Betreuungsangebote, individuelle Foérderung durch spezielle Arbeitsprogramme, personliche
Beratung und Unterstitzung bei Konflikten, die Méglichkeit zum Nachschreiben von Tests und

wenn nétig auch kurze Erholungsphasen.

Die SST bietet einen Raum fur ruhige und klarende Gesprache und somit die Chance, das

gesamte Schulklima durch Konfliktreduktion langfristig zu verbessern.

Das Angebot einer Schulstation tragt zur Erhéhung sozialer Kompetenz bei. Die Schulerinnen und
Schuler werden bei der Bewaltigung von Konflikten und der Entwicklung von Lo&sungsstrategien
unterstltzt. In der Schulstation haben sie die Moglichkeit, Probleme offen anzusprechen, wieder

ins Gleichgewicht zu kommen und auf l&ngere Sicht Verhaltensformen zu &ndern.

Die Unterrichtsqualitat kann verbessert werden, da schwerwiegende oder permanente Stérungen
durch den zeitweisen Aufenthalt einzelner Schulerinnen und Schuler in der Schulstation

vermieden werden.

Verhaltensauffallige oder schwierige Schilerinnen und Schuler werden durch individuelle
Zuwendung in einer besonderen Situation unterstltzt und geférdert. Sie kénnen dort mit mehr
Ruhe arbeiten und oft Erfolge erzielen. Auf Konzentrationsschwachen kann sich die veréanderte
Situation langfristig positiv auswirken. Schuldistanzierte Schuler/innen kénnen durch dieses
Zusatzangebot ihr Verhaltnis zur Schule insgesamt verbessern und allmahlich zum regelmaBigen
Schulbesuch motiviert werden. Die Arbeit der Schulstation entlastet das gesamte Kollegium und

fordert die Kooperation und kollegiale Zusammenarbeit.

4.7 Der Schwimmunterricht

Der Schwimmunterricht der Hugo-Gaudig-Schule wird in der 7. Jahrgangsstufe fur alle Schuler
verpflichtend erteilt und ist im schulinternen Curriculum verankert. Die Lernenden erhalten den
Unterricht epochal wechselnd im Jahresrhythmus. Der Schwimmsport findet in der Schwimmbhalle
in der GoétzstraBe statt und wird Uber die Mittel der Senatsverwaltung finanziert. Drei Lehrkrafte der

Hugo-Gaudig-Schule begleiten den Unterricht.

Die Schiler werden koedukativ unterrichtet. Ziel des Unterrichts ist es, die Ausdauer der
Lernenden zu trainieren, die Schiler in der motorischen sowie koordinativen Kérpererfahrung zu

schulen und darlber hinaus MaBnahmen zur Gesunderhaltung zu ergreifen.



4.8 Der Klassenrat und die Organisationsstunden

Mit dem Schuljahr 2017/18 wurden pro Jahrgang eine Klassenrat- und eine Organisationsstunde

eingefthrt. Die Betreuung Ubernehmen die Klassenlehrerteams.

Da die Organisation in den Klassen zunehmend den Unterricht Uberlagert haben, hat jede Klasse
40 Minuten pro Woche, um Wandertage, Klassenfahrten, prufungsrelevante Elemente oder

ahnliches zu besprechen, ohne dass Unterrichtszeit verloren geht.

Die Klassenratstunde ist als demokratisches Forum in jeder Klasse eingefuhrt worden, um das
demokratische Miteinander und die Partizipation in der Institution Schule zu férdern. Die
Sitzungen finden einmal wodchentlich statt. Die Schiler beraten, diskutieren oder entscheiden
Uber selbst gewdahlte Themen. Dies kdnnen beispielsweise die Sitzordnung, Konfliktsituationen
oder das Zusammenleben in der Klasse und der Schule sein. Der Ablauf des Klassenrats ist
dabei festgelegt. Zudem werden klar voneinander abgegrenzte Rollen mit vorab definierten
Rechten, Pflichten und Anforderungen vergeben. Der Klassenrat findet im Klassenraum in einer
gemeinschaftsférdernden Sitzordnung, wie zum Beispiel im Stuhlkreis, als deutliche Abgrenzung

zum Regelunterricht statt.



5 Die Stundentafeln

Jahrgang 7/8
7. Jahrgang 8. Jahrgang
Unterrichtsfacher/ Lernbereiche
SEK-I-VO HGS SEK-I-VO HGS
Deutsch (DE) 4 4 4 4
Mathematik (MA) 4 4 4 4
1. Fremdsprache Englisch (ENG) 3 3 3 3
- 2 (BIO)
S 1+1P (CH/PH:
qt) Naturwissenschaften (NAWI) 3 (epochal 3 3+1P (Ch/PH)
< wechselnd im
é Jahresrhythmus))
Q
o
Gesellschaftswissenschaften
(GEWI) 2 2+1P+1SAS 2 2+1P+1SAS
Ethik (ETH) 2 2 2 2
Musik (MU) 2 2
5 (epochal 5 (epochal
. wechselnd im wechselnd im
Bildende Kunst (BK) Jahresrhythmus) Jahresrhythmus)
Sport (SP) 3 3 3 3
1+1ITG
Wirtschaft, Arbeit, Technik (WAT) 2 we(;?:;:glim 2 2
Jahresrhythmus)
Wahlpflichtunterricht (WPU) 3 3+1P 3 3+1P
Insgesamt 31 31+1SAS 31 31+1SAS
Profilstunden (P) 3 3 3 3
Schiilerarbeitsstunden (SAS) 1 1 1 1




Jahrgang 9/10

9. Jahrgang 10. Jahrgang
Unterrichtsfacher/ Lernbereiche
SEK-1-VO HGS SEK-1-VO HGS
Deutsch (DE) 4 4 4 4
4+1WAT
. (epochaler
= Mathematik (MA) 4 4 4 Wechsel im
g Jahresrhythmus)
©
IS
2
é 1. Fremdsprache Englisch (ENG) 3 3+1P 3 3+1P
&
Naturwissenschaften (NAWI) 5 (CH?I;-;/PBIO) 5 (CH?I:III;DBIO)
Gesellschaftswissenschaften
(GEW)) 2 2+1SAS 2 2+1SAS
Ethik (ETH) 2 2 2 2
Musik (MU) 2 2
5 (epochal 5 (epochal
) wechselnd im wechselnd im
Bildende Kunst (BK) Jahresrhythmus) Jahresrhythmus)
Sport (SP) 3 3 3 3
2+1MA
Wirtschaft, Arbeit, Technik (WAT) 2 2 2 (epochal
wechselnd im
Jahresrhythmus)
Wahlpflichtunterricht (WPU) 2 2+1P 2 2+1P
Insgesamt 32 32+1SAS 32 32+1SAS
Profilstunden (P) 3 3 3 3
Schiilerarbeitsstunden (SAS) 1 1 1 1




6 Die Berufsvorbereitung - Duales Lernen

Das Duale Lernen ist von basaler Bedeutung fur die ISS und ein wesentlicher Bestandteil des
Schulprogramms der Hugo-Gaudig-Schule. Das Duale Lernen wird neben den Pflichtmodulen zu

einem groBen Teil in Form von Projekten durchgefuhrt.

Um unseren Schulern einen erfolgreichen Einstieg in das Arbeitsleben und ihnen eine mdglichst
groBe Teilhabe am gesellschaftichen Geschehen zu ermdglichen, mussen sie sowohl Uber
fachliche als auch soziale Kompetenzen verfigen. Dazu gehért es, dass die Lernenden ihre
Interessen artikulieren kénnen, ihre Starken kennen, Haltungen und Einstellungen entwickeln und

auf die Anforderungen in der Arbeitswelt vorbereitet werden.

Das Ziel des Dualen Lernens ist es, alle Talente zu férdern. In diesem Zusammenhang sollten
jedem Schuler sowohl verschiedene Perspektiven der Lebens- und Berufswegplanung aufgezeigt

als auch eine qualifizierte Berufswahlentscheidung ermdéglicht werden.

Um dies zu erreichen, haben die Mitarbeiter der Hugo-Gaudig-Schule es sich zum Ziel gesetzt, in
allen Klassenstufen Inhalte des Dualen Lernens zu vermitteln. Zur Realisierung steht ein
komplexes Netzwerk aus Unternehmen, Berufsberatern, Fachlehrern und Tragern zur Seite.
Daruber hinaus ermoglichen die engen Kooperationen mit dem OSZ Lotis und dem OSZ IMT das
intensive Kennenlernen der Fachoberschule und des Beruflichen Gymnasiums. Daraus
resultierend kdénnen die Schiler die eigenen Chancen beim Ubergang von der Integrierten

Sekundarschule an die weiterfGhrenden Schulen realistischer einschéatzen.

Der Berufswahlpass ist ein wichtiges Instrument zur Dokumentation dieser Vorbereitung auf die
Arbeitswelt. Dieser wird bereits im 7. Schuljahr in Zusammenarbeit mit der Agentur fur Arbeit und
der verantwortlichen Berufsberaterin vorgestellt und eingefthrt. Flr die Schuler des 10.
Jahrgangs bietet die Hugo-Gaudig-Schule ein intensives Jobcoaching an. Zudem erhalten alle
Schuler, die Interesse an einem Bildungsgang an einem Oberstufenzentrum haben, eine

individuelle Laufbahnberatung.
Die berufliche Vorbereitung der Lernenden erfolgt durch:

Jahrgang 7

- ,Komm auf Tour-meine Starken, meine Zukunft” ist ein Erlebnisparcours zur Feststellung der

eigenen Starken in Kooperation mit SPX Consult
- EinfUhrung des ,Berufswahlpasses” in Kooperation mit der Agentur fir Arbeit
- Betriebsbesichtigungen, z.B. in der Bio-Backerei der Ufa-Fabrik

- ,Talentparcours” in Kooperation mit Schule Plus



- Betriebserkundungen durch die Teilnahme am jahrlichen Girls’ Day und ggf. auch Boys’ Day
(Jahrgang 7-9)

Jahrgang 8

- ,Potentialanalyse* in Kooperation mit Schildkréte e. V.
- ,Werkstatttage* in Kooperation mit Schildkréte e.V.

- Azubis berichten Uber ihre Ausbildungsberufe

Jahrgang 9

- dreiwdchiges Betriebspraktikum mit intensiver schulischer Begleitung und Auswertung zum

Kennenlernen der Arbeitswelt und zur Entwicklung einer ersten maglichen Berufsorientierung
- ,Bewerbungstraining” in Zusammenarbeit mit der AOK

- ,Minipraktikum im sozialen Bereich® im WPU-Kurs Arbeitslehre in Zusammenarbeit mit

verschiedenen Kindertagesstétten
- Besuch des BIZ in Kooperation mit der Agentur fir Arbeit

- Infoveranstaltung durch die Schullaufoahnberater des OSZ IMT / OSZ Lotis

Jahrgang 10

Teilnahme an einem ,,Assessmentcenter” in Kooperation mit der AOK

- individuelle Schullaufbahnberatung am OSZ IMT | OSZ Lotis

- intensive Schullaufbahnberatung durch das BSO-Team

- Schulsprechstunden durch die Agentur fur Arbeit

- einstindige Berufsorientierung durch die Agentur fir Arbeit

- EALS-Anmeldung inklusive Leitbogen fur jeden Schuler durch das BSO-Team

Ein jahrlich aktualisiertes Konzept zum Dualen Lernen liegt vor und ist Bestandteil dieses

Schulprogramms.

7 Die Berufs- und Studienorientierung - BSO

Ein BSO-Team an einer Integrierten Sekundarschule wie der Hugo-Gaudig-Oberschule besteht
aus einer Koordinatorin fir BSO, einer Lehrkraft der beruflichen Schulen und einer

Beratungsfachkraft der Jugendberufsagentur. Dieses Team berat Schuler, Eltern sowie Kollegen,



koordiniert und steuert den gesamten BSO-Prozess und unterstltzt die konzeptionelle Arbeit in

diesem Bereich.

Alle Schuler werden:

e (ber die geeigneten Anschlussoptionen nach Beendigung der 10. Klasse informiert,

¢ hinsichtlich dualer Ausbildungsmaéglichkeiten und weiterfihrendenden Schulen beraten und
e zur aktiven Planung ihrer Zukunft motiviert.

Dies erfolgt durch den gemeinsamen Besuch von Informationsveranstaltungen (z.B. Jobmessen,
OSZ-Veranstaltungen), Einzelberatungen und Beratungen an Elternabenden. Zusétzlich wird

dieser Prozess im WAT-Unterricht von den unterrichtenden Lehrkraften unterstlitzt.

Die Beratung der Jugendberufsagentur knlpft an die erworbenen Erkenntnisse des
Berufspraktikums im 9. Jahrgang und den Angeboten der Jugendberufsagentur, die von allen
Klassen in den Jahrgdngen 7-9 wahrgenommen werden, an. Ziel dieser Beratung ist eine
Empfehlung fir mégliche duale Ausbildungsberufe gemal den Fahigkeiten der Schiler und der
langfristigen Situation am Arbeitsmarkt. Der Berater und die BSP-Koordinatorin der Hugo-Gaudig-
Schule der weiterfihrenden Schulen zeigt alternativ mogliche Bildungsgange an
Oberstufenzentren oder Integrierten Sekundarschulen mit gymnasialer Oberstufe auf. Es werden
dartber hinaus Vor- und Nachteile vollschulischer Ausbildungen und Moglichkeiten des 2.
Bildungsweges erlautert. Das heiBt, dass im Idealfall jeder Schuler mindestens eine Zusage fur
einen Ausbildungsplatz und eine Zusage fur die gewUnschte weiterfUhrende Schule fur eine
vollschulische Ausbildung oder einen weiterqualifizierenden schulischen Bildungsgang hat. Der

Schuler wahlt dann gemeinsam mit den Eltern die fur sich am besten passende Option.

Bei Schulern, bei denen sich keine Anschlussperspektive abzeichnet, wird gesondert
nachgesteuert, um durch weiterfihrende QualifikationsmaBnahmen nach der 10. Klasse die

Chancen auf eine Anschlussperspektive zu verbessern.

Die Oberstufenzentren LOTIS (Schwerpunkte: Wirtschaft, Logistik, Touristik, Steuern) und IMT
(Schwerpunkte: Informations- und Medizintechnik) sind die Kooperationspartner der Hugo-
Gaudig-Oberschule. Eine enge Zusammenarbeit wird durch Lehrkrafte der Hugo-Gaudig-
Oberschule, die ebenfalls an den Kooperationsschulen unterrichten, gewahrleistet. Sowohl
Schuler als auch Lehrkrafte der kooperierenden Schulen tragen zum Erfolg von
Informationsveranstaltungen der Hugo-Gaudig-Oberschule bei. Bei Bedarf werden Hospitationen
in den Kooperationsschulen angeboten. Schiler mit Empfehlung zur gymnasialen Oberstufe der

beiden kooperierenden Schulen haben den Platz im beruflichen Gymnasium sicher.



Im Schuljahr 2017/2018 haben z.B. ca. 25% der abgehenden Schuler eine der beiden

Kooperationsschulen besucht.

8 Das Produktive Lernen

Produktives Lernen ist eine praxisorientierte Bildungsalternative, die schulische Inhalte mit
Praxiserfahrungen verknupft. Dieses Bildungsangebot ist freiwillig und wendet sich an Schuler,
die mindestens die 8. Klasse durchlaufen haben (auch ohne Versetzung in die 9. Klasse) oder die
9. Klasse — freiwillig — wiederholen. Die Schuler des Produktiven Lernens kénnen alle AbschlUsse
der Sekundarstufe | (BBR, eBBR, MSA und MSA+) erreichen. Durch die zu absolvierenden
Praktika haben sie gute Chancen fir den Ubergang in eine Berufsausbildung. Das gilt im

besonderen MaBe fur Schuler, die in ihrer bisherigen Schulkarriere Schwierigkeiten hatten.

Das Produktive Lernen bietet die Moglichkeit, Schuler auf sehr unterschiedlichen
Leistungsniveaus individuell zu fordern und zu férdern. Das Lernen findet in kleinen Lerngruppen
(Kommunikationsgruppen) mit etwa 12 Schulern statt. Der individuelle Lernprozess wird durch die
Lehrkrafte begleitet und durch Lernpakete unterstutzt. In der Lernwerkstatt arbeiten die Schuler
allein oder gemeinsam mit anderen an Aufgaben. Dazu nutzen sie erganzend Fachbulcher oder

Laptops, um Inhalte z.B. fur die Dokumentationsmappe zu recherchieren.

Das Schuljahr ist in Trimester eingeteilt. So kénnen die Lernenden innerhalb von zwei Schuljahren
an sechs selbstgewéhlten Praxislernorten bis zu sechs verschiedene Berufsfelder kennenlernen.
Die Schuler erhalten im hohen MaBe positive Ruckmeldungen aus den Betrieben und
Einrichtungen, in denen sie tatig sind. Diese Ruckmeldungen starken ihr Selbstbewusstsein und
motivieren sie, auch in der Schule wieder mit mehr Selbstvertrauen und Einsatzbereitschaft zu
arbeiten. Unterstutzt wird dieser Prozess durch eine wochentliche individuelle Beratung. Mit Hilfe
der beratenden Padagogin wird die Entwicklung eines eigenverantwortlichen Lernens an z.T.
selbstgewahlten Aufgaben und das Verfolgen von Lern- und Lebenszielen geférdert sowie

Anschlussperspektiven entwickelt.

Diese Anschlussperspektiven sind ebenso vielfaltig wie die Bildungsmdoglichkeiten im Produktiven
Lernen. Nach dem Erwerb der einfachen bzw. erweiterten Berufsbildungsreife oder dem Mittleren
Schulabschluss entscheiden sich die Jugendlichen beispielsweise fur eine Ausbildung (oftmals
an einem ihrer Praxislernorte) oder den Besuch der Fachoberschule an einem OSZ ihrer Wahl.
Die Verbleibstudien des IPLE (Institut fir Produktives Lernen Europa) zeigen, dass die Schuler
auch nach dem Verlassen der Schule ihre Erfahrungen im Produktiven Lernen als Uberaus

sinnstiftend und motivierend einordnen.



Mit dem Ziel eines Neuanfangs bilden neben sozialen Kompetenzen auch die Bereitschaft
produktiv tatig zu werden sowie eine selbststdndige und engagierte Arbeitshaltung zu entwickeln

die Grundlage fur das Produktive Lernen.

Der Einstieg ins Produktive Lernen beginnt mit einer Orientierungsphase, die der
Entscheidungsfindung fur (oder gegen) das Produktive Lernen flr Schuler und Padagogen dient.
Grundsétzlich lernen die Teilnehmer an drei Tagen in der Woche in der Praxis und an zwei Tagen
in der Schule. Durch die Wahl eines neuen Praxislernortes in jedem Trimester kénnen die
Lernenden die Arbeitsfelder und -schwerpunkte weitgehend selbst bestimmen. Aus den
Erfahrungen, die sie in der Praxis sammeln, kénnen theoretische Ausarbeitungen folgen, die in
die Beurteilung einflieBen. Am Ende jedes Trimesters erhalten die Schuler einen Trimesterbericht
(Punktezeugnis) und einen ausfuhrlichen Bildungsbericht, der ihre Entwicklung beschreibt und

fordernde Hinweise gibt.
Der Wochenstundenplan der Klassen im Produktiven Lernen:
- 18 Stunden Lernen in der Praxis

(mit verschiedenen praktischen Aufgabenstellungen sowie theoretischen zur

Dokumentationsmappe)

3 Stunden Kommunikation und Prasentation
- 2 Stunden Mathematik

- 2 Stunden Englisch

- 2 Stunden Deutsch

- 2 Stunden Lernbereich

- 2 Stunden Ethik

1 Profilstunde — fakultativ; mit Betreuung.

9 Die Willkommensklassen

Seit Januar 2013 wird eine Willkommensklasse, also eine Lerngruppe fur Neuzugénge ohne

deutsche Sprachkenntnisse, an der Hugo-Gaudig-Schule unterrichtet.

Derzeit besuchen die Schuler 1-1,5 Jahre die Wilkommensklasse, um ein Sprach- und
Kompetenzniveau zu erwerben, das ihnen ein selbststandiges Weiterlernen in einer Regelklasse

ermoglicht. Ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit ist es, den Schulern Lernstrategien zu vermitteln,



welche es ihnen fUr die weitere Lernarbeit erlauben, auch ohne oder mit geringer Unterstltzung

Aufgaben zu bewaltigen.

In einer Willkommensklasse sind im Allgemeinen 12 Schuler im Alter von 12 bis 17 Jahren. Die
Schuler werden ganzjahrig vom Schulamt des Bezirks zugewiesen. Kriterium der Zuweisung ist

es lediglich, eine gewisse Nationalitdtenmischung herzustellen.

Die Zeit in der Willkommensklasse wird nicht auf die Schulbesuchszeit angerechnet.
Schulabschlisse koénnen nicht erworben werden. Anstelle von Zeugnissen erhalten die
Lernenden halbjahrlich Lernstandsberichte. Voraussetzung fur einen Wechsel in eine Regelklasse

ist das Erreichen des Sprachniveaus B1 des Europaischen Referenzrahmens.

Der Lernstandsbericht der Hugo-Gaudig-Schule beinhaltet einerseits eine verbale Einschatzung
des Sozial- und Arbeitsverhaltens sowie der Fortschritte. Andererseits erhalten die Schuler
Kopfnoten in FleiB, Umgangsformen, Zuverldssigkeit und Teamféhigkeit. Zudem wird das
Deutschniveau der Lernenden eingeschatzt und Fehlzeiten erfasst. Des Weiteren erhalten die
Lernenden einen Uberblick dartiber, wie viel Prozent der méglichen Punkizahl sie durchschnittlich

in den mUndlichen und schriftlichen Tests erreicht haben.

Die Schulerschaft der Willkommensklasse an der Hugo-Gaudig-Schule ist sehr heterogen.
Wéahrend des laufenden Schuljahres kommen immer wieder neue Schiler ohne
Deutschkenntnisse zu der bereits bestehenden Klasse hinzu. Das bedeutet, dass in der
Vermittlung von Lerninhalten nicht immer die fUr den Einzelnen wulnschenswerte logische
Reihenfolge eingehalten werden kann. Dementsprechend werden Inhalte binnendifferenziert und
spiralcurricular unterrichtet und sind somit flr die einen Schuler eine Erstbegegnung, fur die
Anderen eine Wiederholung und Vertiefung. Voraussetzung fur erfolgreiches Lernen unter diesen
Bedingungen ist ein selbststdndiges Lernen. Der Erwerb von Selbstlernkompetenz und das
Vorhandensein von Selbstlernmaterialien sind wesentliche Saulen der Arbeit in der

Willkommensklasse.

Der Schulalltag fur die Lernenden in den Willkommensklassen ist stark ritualisiert, um fur eventuell
traumatisierte Kinder und Jugendliche einen Rahmen der Verlasslichkeit und Konstanz zu
schaffen. Schuler, die sich auf dem Sprachniveau A2 befinden, werden zunehmend in den
Unterricht der Regelklassen integriert. So wird verstarkt darauf geachtet, dass die Lernenden in
prafungsrelevanten Fachern, wie Deutsch, Mathematik und Englisch beschult werden. Somit wird
gewdhrleistet, dass der Ubergang von der Willkommensklasse zur Regelklasse die Schuler nicht

Uberfordert.

Feste Kooperationen bestehen beispielsweise mit dem Gesundheitsamt Mitte, der Johanna-Eck-

Schule oder einem Lesepaten. Im Gesundheitsamt Mitte besuchen die Willkommensschuler der



Hugo-Gaudig-Schule Veranstaltungen zur sexuellen Gesundheit. Diese Veranstaltung findet
getrenntgeschlechtlich statt und dient dem Abbau von Vorurteilen, bestehenden Rollenbildern
sowie der Aufklarung. An der Johanna-Eck-Schule legen die Willkommensschiler der Hugo-
Gaudig-Schule die B1-Prifung ab. Zudem werden dort Regelklassen mit unter anderem
ehemaligen Willkommensschulern der Hugo-Gaudig-Schule eréffnet. Ein Lesepate unterstutzt und
bereichert den Unterricht in den Willkommensklassen zweimal woéchentlich. Er arbeitet

insbesondere mit den Anfangern bzw. den leistungsschwé&chsten Lernenden zusammen.

10 offener Ganztag

10.1 Die Schulsozialarbeit

Die Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit besteht auf der Grundlage der Freiwilligkeit und
richtet sich an alle Schuler*innen, Eltern und Lehrkrafte der Hugo-Gaudig-Schule. Die
Schulsozialarbeiter*innen helfen, belastende Situationen im Schulalltag und dartber hinaus
aufzufangen, sie gegebenenfalls zu verarbeiten und zu l6sen. Sie unterstutzen die individuelle
Personlichkeit der Schuler*innen in ihrer individuellen Lebenswirklichkeit und befassen sich
beispielsweise mit folgenden Fragestellungen: Mit wem kann ich darlber sprechen? Wem kann
ich vertrauen? Welche Rechte und Mdglichkeiten habe ich? Welches Amt oder welche

Einrichtung ist zustéandig?

Die Mitarbeiter*innen der Schulsozialarbeit unterstitzen die Schuler‘innen bei der
Auseinandersetzung mit diesen Fragestellungen und wirken auf eine L&sungsfindung hin.
Daneben gestaltet die Schulsozialarbeit maBgeblich den offenen Ganztag, indem sie einen
Aufenthaltsraum ,Wohnzimmer® flr Aktionen im Nachmittagsbereich bereitstellt und AGs

(Madchen-AG, Patenschafts-AG, Parkours-AG, Musik-AG) anbietet.

Beraten und Zuhtren sind Kernbestandteil der Schulsozialarbeit. Es geht dabei um die
Einzelberatung von Schdulern, Eltern oder Lehrkraften sowie gemeinsamen Beratungsgespréachen
mit Schulern und Eltern bei Schulschwierigkeiten sowie bei Erziehungs- und Lebensproblemen.
DarUber hinaus statten die Schulsozialarbeiter*innen Hausbesuche ab, Ubernehmen eine
Einzelfall- und psychosoziale Beratung, z.B. bei Ablésungsprozessen vom Elternhaus. Im
Einzelfall wird die Begleitung und Vermittlung zu Amtern und Institutionen, wie dem Regionalen
Sozialdienst, dem Sozialamt, Drogenberatungsstellen und anderen institutionellen

Beratungsstellen realisiert.

Benachteiligte und gefédhrdete Jugendliche werden unterstitzt, indem eine Betreuung und
Begleitung bei der Schulpflichterflllung (einzelfallbezogene Férderung) oder aber auch eine
Beratung und Kontaktaufnahme zu Erziehungsbeistandschaften und Jugendhilfeinstitutionen

erfolgen.



Mitarbeiter*innen in der Schule werden beispielsweise beim Umgang mit Schulversdumnissen,
der Umsetzung des MaBnahmenkatalogs (vgl. Interventionskonzept) sowie Organisation und
Moderation von Klassenkonferenzen unterstutzt. Zudem erfahren die Lehrkréfte der Hugo-
Gaudig-Schule Unterstitzung beim Kontakt zu Jugendamtern, Schulpsychologie und
auBerschulischen Institutionen und der Organisation und DurchfUhrung von

Schulhilfekonferenzen.

Die Schulsozialarbeiterinnen sind vollwertige Mitglieder bei Dienstbesprechungen, ESL-
Sitzungen und Konferenzen. Sie nehmen an Elternabenden, Klassenfahrten oder Wandertagen
teil, gestalten gemeinsam mit den Lehrkréften Praventionskonzepte und unterstitzen die
Kooperation mit auBerschulischen Bildungseinrichtungen sowie abgebenden und aufnehmenden

Schulen.

Die Mitarbeiter*innen der Schulsozialarbeit bringen ihre Kompetenzen gewinnbringend in die
Medienarbeit an der Hugo-Gaudig-Schule ein. Sie unterstitzen die Kinder und Jugendlichen
dabei, hinsichtlich eines verantwortungsbewussten Umgangs mit Medien. Sie sind préaventiv zum
Thema Cyber-Mobbing tatig, indem sie zu den Themen wie Internet, WhatsApp, soziale Medien

und co. aufklarend arbeiten.

10.2 Das AG-Angebot

Die Hugo-Gaudig-Schule bietet im Nachmittagsbereich folgende Arbeitsgemeinschaften fur die

Schuler*innen an:

1. Madchen-AG:
In regelméaBigen Abstéanden findet die Madchen-AG statt, zu der alle Schilerinnen eingeladen
sind. Die Madchen planen gemeinsam die Inhalte der Treffen und werden von zwei
Sozialarbeiterinnen begleitet. Von Kochaktionen, Besuch von Madchen-Treffpunkten und
Ausflige zu interessanten Locations und Aktionen wird fur eine abwechslungsreiche

Gestaltung gesorgt.

2. Parkours-AG:
Die Parcours-AG findet zwei Mal in der Woche auf dem Schulgeldnde statt. Die AG wird fur alle
sportbegeisterten Schulerinnen aus allen Jahrgangen angeboten. Auch Outdoor-Aktivitaten

werden im Rahmen der AG durchgefthrt.

3. Patenschafts-AG:
Die Patenschafts-AG findet einmal im Monat statt. In dieser AG planen Regelschuler*innen
gemeinsam mit Willkommensschuler*innen Ausflige und Projekte. Ausflige werden durch die
Jugendsozialarbeit finanziert. Zweck dieser AG ist es, die Integration von

Willkommensschuiler*innenn zu férdern und neue Kontakte herzustellen.



4. Theaterabende:
Die Jugendsozialarbeit geht regelmaBig mit Schiler*innen gemeinsam abends ins Theater. Die
Theaterstlcke werden entsprechend der Interessen der Schilerinnen ausgewahlt und durch

die Sozialarbeiter*innen begleitet.

5. Musik/Band-AG:
Willkommen sind alle Schuler*innen, die Interesse haben an Musik, die gerne singen oder
Instrumente aus dem Bandspekirum (Bass, Gitarre/E-Gitarre,Keyboard, Klavier, bedingt
Percussion) spielen méchten. Kein Muss, aber von Vorteil: Grundkenntnisse am jeweiligen
Instrument, vor allem bei Gitarre und Bass, oder aber falls nicht, hohe Motivation, diese
erlernen zu wollen. Die Musik AG ist nicht zu verwechseln mit Instrumentalunterricht. Anzahl
der Teilnehmenden: Bis zu max. 10 Personen. Proben finden einmal wochentlich im Anschluss

an den Schulunterricht statt.

6. FuBball-AG:
Zu der FuBball-AG sind Schuler*innen aller Jahrgangsstufen eingeladen. Das Training findet
jeden Mittwoch von 14.40 bis 16.00 Uhr statt. Zu den Spielen bzw. Turnieren, an denen wir
nach Vereinbarung teilnehmen, kénnen nur die Spieler*innen eingesetzt werden, welche die

genauen Altersvorgaben fur den jeweiligen Wettkampf erfallen.

7. Darstellendes Spiel
Die AG darstellendes Spiel findet jeden Montag in der Zeit von 14.45-16.00 Uhr statt. Die AG

wird fur Schuler der Jahrgangsstufen 7-10 angeboten.

8. Camebridge-AG:
In der Cambridge-AG werden die Schuler*innen des 10. Jahrgangs auf die Cambridge
Prifung Level B1 vorbereitet, die am Ende eines jeden Schuljahres in den Raumlichkeiten des
GLS-Sprachenzentrums abgehalten werden. Die AG findet jeden Dienstag von 14.40 bis 16.00
Uhr statt.



11 Kooperation und Partnerschaften 2017/18

Kooperationspartner

Kooperationsziel/ Kooperationsinhalt

NUSZ (Nachbarschafts- und

Selbsthilfezentrum in der ufaFabrik

- Schulsozialarbeit

Betreuung und Begleitung des offenen Ganztags (vgl. 9.2)
- Unterstltzung und Elternarbeit fur die Willkommensschuler
- Integrationslotsen

- Vermittlung von Jugendzentren und Freizeitangeboten

SIBUZ

- Angebot der Schulsprechstunde fur Schuler, Eltern und Lehrer
- Unterstltzungsangebote und Weitervermittlung bei
Schulschwierigkeiten

Denkzeit-Gesellschaft

- Einzelcoachings fur Schuler, dass ihnen die Chance bietet Uber
alltagliche, individuelle Problemlagen zu sprechen und einen Umgang mit
schulischen Herausforderungen zu erarbeiten, um den schulischen Erfolg
und das soziale Miteinander zu férdern

SOS-Schule ohne Sorgen

- Nachhilfeunterricht fr Schiler im Rahmen des BuT

OSZ LOTIS

- Zusammenarbeit bei der Information zu Bildungsgangen und dem
Ubergang von der 10. Klasse zum OSZ

- Abordnungen von Lehrkréften; Lehrertreffen; Vernetzung der ISS mit der
gymnasialen Oberstufe

- Schuler des OSZ LOTIS informieren Uber ihre Schule an der HGS

- Schuler der HGS besuchen das OSZ LOTIS mit den Schwerpunkten:
Informationsveranstaltungen zur Schule, Bildungsgéange und Wege
nach der 10. Klasse;

= Schuler der HGS werden bei der Schulanmeldung bei ausreichender
schulischer Leistung bevorzugt

- Ausbildung der Lehramtsanwérter

OSZ IMT

- Zusammenarbeit bei der Information zu Bildungsgéngen und dem
Ubergang von der 10. Klasse zum OSZ

- Abordnungen von Lehrkréften; Lehrertreffen; Vernetzung der ISS mit der
gymnasialen Oberstufe

- Schuler der HGS werden bei der Schulanmeldung bei ausreichender
schulischer Leistung bevorzugt

- Ausbildung der Lehramtsanwérter

Bezirkszentralbibliothek
Eva-Maria-Buch-Haus

= Schduler kennen die Raumlichkeiten und sind in der Lage die Literatur
zielgerichtet zu nutzen

- Alle Schuler des 7. und 9. Jahrgangs besuchen die Bibliothek an einem
Schultag

Praventionsabteilung der Polizei

Alle Schuler des 7. und 8. Jahrgangs absolvieren ein 2-stindiges

Training zum Thema Cybermobbing

- alle Schuler des 9. und 10. Jahrgangs absolvieren ein Training zum
Thema ,Messer machen Mérder®

- in Seminarform in den Klassen durch die Vertreter der Polizei

vesq

- Deeskalationstrainer schulen die Schiler des 7. und 8. Jahrgangs zwei
Stunden wodchentlich im Klassenverband im Umgang mit Konflikten, um
entsprechende Praventionsstrategien gemeinsam zu entwickeln

klaren & 16sen

- Ausbildung der Konfliktlotsen

Agentur fur Arbeit

- Besuch des BlZ
- Schulsprechstunden
- Berufsorientierung

Schule Plus

- Talentparcours

Schildkrote e.V.

- Potentialanalyse
- Azubi fur 10 Tage




AOK - Bewerbungstraining
- Assessmentcenter

Netzwerk Berufspraxis - Werkstatttage
- Innungstage

meredo Stromkastenstyling

Grtn macht Schule - Strukturierung und Bepflanzung der Hochbeete auf dem Schulhof

IPLE = Verbleibstudien
- Produktives Lernen

Sonepar Berlin - Wirtschaftspartner
Berufsfelder aufzeigen

- Betriebspraktika vermitteln

- Ausbildungsplatze vermitteln

12 Das Schulleben

12.1 Gremien und innere Kommunikation

Die Zusammenarbeit der Gremien innerhalb der Hugo-Gaudig-Schule basiert auf einer
konstruktiven und ineinander greifenden Zusammenarbeit. Folgende Gremien arbeiten
regelmaBig miteinander: Schulkonferenz, Gesamtkonferenz, Gesamtelternkonferenz,

Fachkonferenz, Gesamtschulerkonferenz und Jahrgangsstufenkonferenzen.

DarUber hinaus finden im regelmaBigen Turnus Konferenzen der Fachbereichsleiter bzw. der
Fachleiter mit der Schulleitung bzw. der Mittelstufenleitung statt, um Grundsatzangelegenheiten
der Schule zu beraten. Neben den im Schulgesetz vorgesehenen Aufgaben tagen die
Jahrgangsstufenkonferenzen der Mittelstufe zusétzlich, um padagogische Angelegenheiten der

Jahrgange zu besprechen.

Auf der 1. Gesamtkonferenz des Schuljahres 2017/18 wurde eine ESL (erweiterte Schulleitung)
eingerichtet. Mitglieder der ESL sind die Schulleitung, die stellvertretende Schulleitung, der Leiter
des sozialp&ddagogischen Bereiches, die Mittelstufenkoordinatorin, die Qualitadtsbeauftragte (in
Vertretung), der Fachleiter Mathematik sowie eine durch das Kollegium gewéahlte Lehrerin.
Mitarbeiter der Hugo-Gaudig-Schule haben die Mdéglichkeit auf Antrag ldeen, Winsche oder
allgemeine Anliegen in diese Sitzungen einzubringen. Aufgabenfeld der ESL ist es, Vorhaben zu
fordern, die der Qualitatsentwicklung der schulischen Arbeit dienen, Arbeitsprojekie zu

koordinieren und Entwicklungsprozesse der schulischen Arbeit weiter voranzubringen.

Zudem finden regelmaBig Dienstberatungen statt, in denen das Kollegium Uber laufende

Vorgéange, Aktuelles oder Besonderheiten unterrichtet wird.



12.2 Organisationsentwicklung

Die selbstverwaltete Schule unterliegt einem stetigen Wandel und muss im hdchsten MaBe

flexibel sein. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, gibt es folgende Vernetzung:
- woéchentliche Zusammenkunft der erweiterten Schulleitung,
- regelmé&Bige Beratung der Fachbereichs- und Fachleitungen durch die Schulleitung,

- regelméBige Fachkonferenzen zur inhaltlichen und methodischen Beratung, Entwicklung von
Unterrichtskonzepten, Multiplikation von Fortbildungsinhalten, Weiterentwicklung des

Unterrichts,

- regelmaBige Treffen der Lehrer-AGs zur Sicherung sowie Weiterentwicklung

schulentwicklerischer Mafinahmen,
- regelmaBige Evaluation institutionalisierter Inhalte sowie der Neuerungen,
- Beratung und Konfliktregelung von Schulern durch Schulsozialarbeiter und Konfliktlotsen.

12.3 Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Hugo-Gaudig-Schule hat das Ziel, eine gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen
Lehrern, Eltern und Schdilern zu schaffen und zu etablieren, um den Erfolg schulischer Arbeit zu
sichern. Um dies zu erreichen, ist das Einbeziehen der Eltern und Schuler in Entscheidungs- und

Entwicklungsprozesse eine Voraussetzung.

Die Zusammenarbeit ist durch das Berliner Schulgesetz vorgeschrieben. Elternvertreter nehmen
aktiv an Klassenkonferenzen, Elternabenden, der GEV, Schulkonferenzen sowie

Gesamtkonferenzen teil.

Weiterhin werden die Eltern bei der gemeinsamen Organisation und Veranstaltungen von Festen,
Feiern und Fahrten jeglicher Art einbezogen. Dazu gehéren das Sommerfest, der
Weihnachtsbazar, die Begleitung von Wandertagen, die Eltern-Lehrer-Schiler-Sprechtage , der

Sponsorenlauf sowie die Begleitung des Catering-Teams u.&.

Die Eltern-Lehrer-Schiler-Sprechtage sowie Einzelgesprache zwischen Lehrkraft, Schilern und
Eltern sind ein elementares Angebot von Seiten der Schule, um gezielt zu férdern und fordern und
Ridckmeldung in einem geschutzten Raum geben zu kénnen. DarUber hinaus bietet die

Schulleitung individuelle Sprechstunden an.

Des Weiteren bieten die Schulleitung, die Mittelstufenkoordinatorin und das BSO-Team

Schullaufbahnberatungen fur Eltern und Schuler an.



Zugige und unburokratische Wege der schriftichen Kommunikation unterstitzen maBgeblich

diese Zusammenarbeit.

12.4 Zusammenarbeit mit den Schiilerinnen

Die Hugo-Gaudig-Schule legt groBen Wert auf die Mitarbeit der Schulerinnen und Schuler am
Schulleben. Ziel ist es die Lernenden zur Mundigkeit zu erziehen, indem sie aktiv am Schulleben

teilnehmen und dies auch mitgestalten.

Die Mitgestaltung am Schulleben der Hugo-Gaudig-Schule erfolgt zu einem groBen Teil Uber die
Mitglieder der Gesamtschulervertretung, die aus allen Klassensprechern der Schule besteht. In
diesem Gremium vertreten die GSV-Mitglieder die Interessen ihrer Mitschulerinnen und

Mitschuler.

Laut der eigenen GSV-Satzung, die anhand des Schulgesetzes formuliert wurde, haben sich die

SV-Mitglieder zu folgenden Aufgaben verpflichtet:

- Organisation der GSV-Sitzungen

- Planung und Durchfuhrung von einem gewahlten Projekt pro Schuljahr
- Unterstutzung der Mitschuler/innen bei verschiedenen Angelegenheiten
- Mitarbeit bei Gesamtkonferenzen der Schule

Ein weiterer Aspekt, bei dem die Schuler das Schulleben mitwirken, ist die Bewegte Pause.
Hierbei gestalten Schulerinnen und Schuler die groBen Pausen aktiv mit, indem sie verschiedene

Spielgeréate an Mitschuler ausleihen.

12.5 Streitschlichtung

Uberall, wo Menschen zusammen kommen, gibt es ab und zu Streit. Das passiert natirlich bei
Jugendlichen, die auf der Schwelle des Erwachsenenlebens stehen und sich untereinander

ausprobieren und messen, besonders haufig.
An der Hugo-Gaudig-Schule lernen Schuler, mit ihren Konflikten konstruktiv umzugehen.

Dabei werden sie von Schulern aus allen vier Klassenstufen unterstltzt, die das
Streitschlichterteam an der Hugo-Gaudig-Schule Schule bilden. Die Streitschlichter oder auch
Mediatoren sind finfzehn Madchen und Jungen, die aus einer groBen Gruppe von interessierten
Schulern gecastet werden und an einen renommierten Berliner Ausbildungsinstitut fur Mediation
eine viertagige Ausbildung absolvieren und ein Zertifikat erhalten. Sie erlernen
Gesprachstechniken, durch die sie Schuler mit Konflikten helfen kénnen, ihre Probleme so zu

l6sen, dass beide Konfliktparteien zufrieden sind und sich wieder gut verstehen.



Die Gesprache werden nur unter den Jugendlichen gefthrt und sind streng vertraulich. Sehr
sorgfaltig werden in einem Streitfall geeignete Madchen und Jungen aus dem Mediatorenteam
ausgesucht, um den Streitenden zu helfen, z.B. werden Streits unter Siebtklasslern immer unter

der Moderation alterer Schuler geschlichtet.

In den Gesprachen wird fast immer eine fur beide Seiten erfreuliche Lésung gefunden. Damit

tragen die Streitschlichter stark zu einem positiven Klima unter den Schulern bei.
Oft sind die Streitschlichter auch Ansprechpartner fir Schuler in schwierigen Situationen.

Die Mediatoren kdénnen taglich von den Schilern in den groBen Pausen im ,Wohnzimmer* der

Schule in der zweiten Etage aufgesucht werden.

Die Streitschlichter stellen sich in den ersten Schulwochen den Schulern der neuen 7. Klassen

VOr.

Alle zwei Jahre wird an der Hugo-Gaudig-Schule das Streitschlichterteam neu zusammengestellt
und eine Mediationsausbildung angeboten, sodass auch neue Schuler bei Interesse in das Team

aufgenommen werden kénnen.

12.6 Veranstaltungen und Feste
Tag der offenen Tur

Der Tag der offenen Tur findet einmal im Jahr, an einem Samstag im Januar, statt. Ziel ist es,
neuen Schulern und ihren Eltern die Schule als solche, die Schulerschaft, die Fachbereiche, das
Produktive Lernen, die Willkommensklassen sowie alle zusatzlichen Besonderheiten, wie bspw.

die Arbeit der Konfliktlotsen, vorzustellen.

Schuler begleiten die Géaste als Hostessen durch das Haus und das Programm. Sie stehen den
Eltern und neuen Schulern mit Rat und Tat zur Seite. DarUber hinaus unterstitzen ausgewahlte
Schuler die Fachbereiche tatkraftig, indem sie deren Arbeitsweise erklaren, Experimente betreuen

oder aber auch beim Mikroskopieren anleiten.

Um einen moglichst guten Einblick in das Schulleben zu ermoéglichen, werden am Tag der offenen
Tur alle Raume, wie die Klassenrdume, die Fachraume, die Werkstatten und die Lehrklche

gedffnet.

Zudem werden die Besonderheiten der Hugo-Gaudig-Schule présentiert. Dazu z&hlen unter
anderem die rdumliche Ausstattung mit den Smartboards, WPU-Franzésisch und WPU deutsch-
polnisch, Konfliktlotsen, Projektfahrten sowie die enge Verzahnung mit dem OSZ Lotis und OSZ
IMT.



Die Elternvertreter informieren an einem eigenen Stand Uber die Hugo-Gaudig-Schule, stehen fur

Fragen bereit und unterstutzen Interessenten bei der Entscheidung fur diese Schule.

Am Tag der offenen Tur haben Eltern die Moglichkeit, in einem individuellen Gespréach mit der
Schulleitung noch offene Fragen zu klaren, wie zum Beispiel: Profil der Schule, Férderung der
verschiedenen Niveaustufen, Angebote im Nachmittagsbereich, usw. Zusatzlich finden
Informationstage fur Eltern der 6. Klassen der Grundschulen statt, bei denen Uber die

Aufnahmebedingungen informiert wird.
Sommerfest

Das Sommerfest findet am 3. Juli 2018 zum dritten Mal statt. Die AG Schulkultur organisiert
gemeinsam mit Schulern und ihren Eltern sowie Lehrern Spiele, Kinderschminken, Musik und

Unterhaltung sowie die kulinarische Versorgung mit Gerichten aus aller Welt.

Klassen- und Kursfahrten

Klassenfahrten finden reguldr in den Klassenstufen 8 und 10 statt. Der Fahrtzeitraum von einer
Schulwoche ist im Jahresarbeitsplan ausgewiesen, damit der Unterricht nicht durch zeitversetzte
Fahrten Uber GebuUhr beansprucht wird. Der Fokus der Fahrten liegt auf der Starkung des
Klassenverbands und des Gemeinschaftsgefuhls. Sollte aus p&dagogischen Erwagungen keine
Klassenfahrt stattfinden, werden in den entsprechenden Zeitrdumen Projekte geplant und

durchgeflhrt.

DaruUber hinaus werden Kursfahrten fur die Doppeljahrgangsstufen angeboten. In Jahrgangsstufe
7/8 werden ,Hugo geht surfen® und die Projektfahrt ,Reiten und Yoga - im Einklang mit dem
Kérper* angeboten. Fur die Jahrgangsstufe 9/10 wird die sportorientierte Projektfahrt ,Hugo im

Alprausch®, ein Skikurs fur alle Niveaustufen, angeboten.

FUr die Teilnahme an der Kursfahrt ,Hugo im Alprausch® kénnen sich Schuler der Klassenstufen 9
und 10 bewerben, die sowohl Anfanger ohne Vorkenntnisse, als auch fortgeschrittene Skifahrer
sind. Der Skikurs findet in Osterreich in Obervellach am Mblltaler Gletscher statt und umfasst 8
Skitage. Die Schuler werden durch Skilehrer des Skigebietes unterrichtet. Zudem besitzt die
fahrtleitende Lehrkraft den Skischulleiterschein und kann somit unterstUtzend tatig sein. Die
Anreise erfolgt mit dem Reisebus. Die Schdiler sind in einem Sporthotel mit Vollverpflegung
untergebracht. Zum Unterricht gehért ein Theorieteil mit den FIS-Regeln und Lawinenkunde sowie
der praktische Unterricht im Skigebiet, bei dem die Schuler das Skifahren erlernen bzw. bereits
vorhandene Fahigkeiten weiter ausbauen. Schuler der 9. Klassen haben die Méglichkeit in der 10.

Klasse erneut mitzureisen und so bereits Erlerntes weiterzuentwickeln.



Die Surffahrt fuhrt die Schiler der Hugo-Gaudig-Schule gegen Ende eines jeden Schuljahres fur
funf Tage (Montag bis Freitag) auf die Ostseeinsel Fehmarn und richtet sich an Interessenten aus
den Jahrgangsstufen 7 bis 9. Die vier- bis funftstindige An- bzw. Abreise erfolgt mit dem Bus. Vor
Ort werden die Schuler mit ein wenig Theorie und viel Praxis in den Basisfahigkeiten des Surfens
durch professionelle Surflehrer geschult. Auf individuellen Wunsch kann die Woche mit einem
Surfschein abgerundet werden, dazu stellen sich die Schuler einer kleinen Priafung der

Basisfahigkeiten an Land und auf dem Wasser.

Dzien dobry Polska - Guten Tag Polen: Die Fahrt nach Polen fuhrt die Schiler der Hugo-Gaudig-

Schule nach Insko. Mit den Austauschschilern verbringen die Schuler nicht nur ihre Freizeit
wahrend der Fahrt, sondern lernen durch sie auch das Gymnasium in Insko kennen, mit dem der
Austausch organisiert ist. So erhalten sie einen Einblick in den Unterricht, das dortige Schulleben
sowie die Schulerschaft. Zur Fahrt gehoért ein Tagesausflug nach Stettin mit einem

Museumsbesuch. Die Schuler sind in Bungalows mit Blick auf den Insko-See untergebracht.

Zum Programm der Fahrt gehoért auch ein Rlckaustausch. Die Austauschschuler werden in
schonen Unterklnften in Berlin Tempelhof in der Ufafabrik untergebracht. Die Hugo-Gaudig-

Schule stellt ihnen die Schule und den Kiez vor.

Projekttag GeWi

In der Jahrgangsstufe 10 findet nach den MSA-Prufungen ein Projekttag im Facherverbund
Erkunde, Geografie und Ethik statt. Dabei werden die Klassenverbande aufgeldst und die Schuler
erhalten die Mdoglichkeit, sich interessenbezogen einem Projekt zuzuordnen. An diesem Tag
werden interessante Spielfilme aus den entsprechenden Fachbereichen gezeigt und dazu
Projekte, wie Szenen nachgespielt, Forschungsprojekte zu den Schwerpunkten des Films oder
handwerkliche Arbeiten durchgefuhrt. Die Ergebnisse werden am Ende des Tages aus- und

vorgestellt.



13 Die Entwicklungsvorhaben

Die im folgenden aufgefuhrten Entwicklungsvorhaben der Hugo-Gaudig-Schule leiten sich

einerseits aus den Notwendigkeiten der Schulreform und der Einflhrung neuer Rahmenlehrplane

in Berlin-Brandenburg fur alle Facher zum Beginn des Schuljahres 2017/2018 sowie andererseits

aus den Ergebnissen der externen und internen Evaluationen ab. Hieraus ergeben sich die neuen

Entwicklungsvorhaben:

Indikator Ziele

konkrete MaBnahmen

Unterrichtsentwicklung Weiterentwicklung des
Unterrichtsfaches
Gesellschaftswissenschaften

Politische Bildung)

(Geschichte, Erdkunde, Ethik,

Vereinheitlichung des Materials, der Methoden sowie der
methodischen Schwerpunktsetzung fur die
Doppeljahrgangsstufe 9/10;

Uberarbeitung der Schwerpunkte und des Materials fur
Jahrgang 7/8

Weiterentwicklung des
Unterrichtsfaches Biologie

Vereinheitlichung des Materials, der Methoden sowie
methodische Schwerpunktsetzung fur die Jahrgangsstufe 9

Férderung der individuellen

Etablieren von temporéren Lerngruppen fur lernschwache

Lern- und Schuler mit individuell angepassten Aufgabenstellungen
Leistungsvoraussetzungen Etablieren von temporaren Lerngruppen fur Schiler mit emsoz
der Schuler mit Férderung nach ETEP
Forderband in D, Ma, Eng fur JG 7-9
SAS in D, Ma, Eng fur JG 10
Erziehung und Gewaltpravention zur Einfuhrung von Klassenratstunden
Schulleben Verringerung der schulischen | Ausbildung und Einsatz von Konfliktlotsen
Konflikte wochentliches Deeskaltionstraining fur den Jahrgang 7 mit

vesq

Gewalltpraventionsprogramme mit Unterstitzung der Polizei
(JG 7/8: Cybermobbing; JG 9/10: Messer machen Morder)
Etablieren einer Schulstation

Partizipation und Vernetzung
der Schuler

Wahlen der SV
SV-Arbeit mit Satzung und Zielvereinbarungen
Mitarbeit der SV in den schulischen Gremien

Organisationsentwicklung | einheitliches Vorgehen bei
der Anwendung von §62 und
§63 BSchG; Arbeit mit
Schulerakten; Prifungen in
Jahrgang 9/10

MaBnahmenkatalog und seine Weiterentwicklung
SchiF: Schlerakte/§62 und §62 BSchG/Prifungen Jahrgang
9/10

Etablieren einer
Feedbackkultur

Entwicklung eines Konzeptes zur Feedbackkultur zwischen
Lehrkraft und Schuler sowie Schulleitung und Lehrkréften

Erleichterung des Starts an
einer neuen Schule

Uberarbeitung der Willkommensmappe fiir neue Schiler und
deren Eltern

Uberarbeitung der Willkommensmappe fiir Referendare und
neue Kollegen
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Hugo-Gaudig-Schule

BoelckestraBe 58-60

12101 Berlin

e-Mail: 07k11@07k11.schule.berlin.de

Website: www.hugo-gaudig-schule.de

Schulleiterin: J. Dohrmann

stellv. Schulleiter: M. Steininger
Mittelstufenkoordinatorin: A. Hillig i.V.
Qualtitdtsbeauftragte: L. Baumann

Leitung Jugendsozialarbeit: S. Megdad

Unter Mitarbeit von folgenden Lehrkréaften und padagogischen Mitarbeitern:

L. Baumann, A. Hillig, J. Dohrmann, M. Steininger, S. Megdad, A. Urspruch, V. Mang, |.
Bryzek, A. Dahms, S. Berg, A. Lux, G. Bellaire, A. Niemeyer, |. Nissen, C. Butzmann, A.
Burghardt, E. Ucaroglu, C. Schalau, A. Burghardt, S. Mackeben, V. Limbrecht, R. Voget,

A. Bamgarth-Hausemann
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